
 
 
 

 

CONVOCATORIA DE LA COMISIÓN INFORMATIVA PERMANENTE 
DE PERSONAL, ORGANIZACIÓN Y TRANSPARENCIA 

 
 

 
Por orden de la Presidenta, se le convoca a la sesión ordinaria que la Comisión Informativa 

Permanente de Personal, Organización y Transparencia, celebrará en la Sala de Concejales de la Casa 
Consistorial del Ayuntamiento de Palencia, el próximo 14 de febrero de 2024, a las 13:30 horas, con el 
siguiente: 

ORDEN DEL DÍA 

1. Lectura y aprobación del acta de la reunión ordinaria de 9 de octubre actual. 

2. Dar cuenta de las últimas contrataciones y nombramiento de personal: 

 Nombramiento como funcionarias interinas en plaza vacante de 4 Trabajadores Sociales, 
Aroha Amaro Garrido, M.ª Luisa de Castro Benito, Noelia Fraile Asensio, y Ana Cristina 
Osorno de la Fuente; y 1 Educador Social, Nuria García Franco, adscritas a Servicios 
Sociales. 

 Nombramiento de Santiago Pelaz Martín, en comisión de servicios, en puesto de 
Secretario Administrativo Alcaldía. 

 Reingreso al servicio activo una vez finalizada su excedencia por cuidado de hijo. de Irene 
Mayo Rivera, Técnico de Administración General, adscrita al Servicio de Patrimonio y 
Contratación. 

 Nombramiento como funcionarios de carrera en resolución de oposición, procesos de 
estabilización de: Miguel Ángel Bazaco Sánchez, Arquitecto, Eloy López Zamanillo y M.ª 
Nieves San Millán Bustillo, Arquitectos Técnicos, adscritos al Servicio de Planeamiento y 
Gestión Urbanística; Judit García Diez, Educador de Menores en Riesgo, M.ª Luisa García 
García, Psicólogo de Menores en Riesgo, y Natalio Hernández Hernández, Mediador 
Minorías Étnicas, adscritos a Servicios Sociales. 

 Nombramiento como funcionaria interina en puesto de Ingeniero Técnico de Obras 
Públicas, por acumulación de tareas a M.ª Elena Blanco Mantecón, adscrita al servicio de 
Obras. 

 Nombramiento como funcionario de carrera en provisión de puestos de trabajo, Pedro 
Juan Álvarez Álvarez en puesto de Adjunto Secretaría General. 

3. Dar cuenta de finalizaciones de contratos y nombramientos de personal u otros ceses: 

 Jubilación por edad de Luis Santos Antolínez, funcionario de carrera en puesto de Unidad 
de Gestión de Gastos, adscrito al Servicio de Intervención. 

 
 
 
 
 

 

CIF: P3412000F – CALLE MAYOR, 7-2ª Planta – 34001 - Palencia – Tfno.: 979 71 81 65 



 

 Cese por finalización de contrato temporal de Sergio de Castro Vázquez, Profesor adjunto 
de la Banda Municipal de Música, en sustitución de Rubén Guadilla Pérez, titular en 
reserva de puesto de trabajo. 

 Cese por finalización de contrato temporal de M.ª de las Mercedes García Hernández, 
Conserje Ordenanza (CP), en sustitución de FSC de Arancha Arnáiz Pérez. 

 Cese por finalización de contrato temporal de Javier Ruiz Amado, Profesor adjunto de la 
Banda Municipal de Música, en sustitución de Luis Ángel Polanco Sánchez, titular, en 
permiso por paternidad. 

 Cese por finalización de contrato temporal de M.ª del Carmen García Serrano, Conserje 
Ordenanza (Turnos), en sustitución de José Javier Azpeleta Sebastián, en IT. 

 Cese por finalización de nombramiento funcionaria interina por acumulación de tareas de 
M.ª Belén García Andrés, Técnico Auxiliar de Organización Ferias y Eventos. 

 

 
4. Dar cuenta de Funciones de superior categoría/Atribución de funciones: 

 Reconocer, con carácter excepcional, el desempeño de trabajos de superior categoría, a Ana 
Isabel Sancho Tarrero, en puesto de trabajo de Administrativo adscrita al Negociado de 
Estadística, al puesto de Coordinador de Sección de Información y Atención al Ciudadano con 
efectos económicos de 1 de enero de 2024 y por un plazo máximo de 6 meses. 

 Reconocer con carácter provisional, el desempeño de trabajos de superior categoría, a 
Gregorio Vián Olea, funcionario en puesto Oficial 1ª Albañil, al puesto de Responsable 
Departamento de Obras y Arquitectura., con efectos desde el día primer días hábil siguiente 
a la notificación y por un plazo máximo de 6 meses. 

5. Ruegos y preguntas. 
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